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TOP 2 - Unsere Region

Städte 

Glauchau 

Lichtenstein

Limbach-Oberfrohna

Meerane

Waldenburg

Gemeinden

Bernsdorf

Callenberg

Gersdorf

Niederfrohna

Oberwiera

Remse

Schönberg

St. Egidien
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Einige Fakten 
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Mit einer Gesamtfläche 
von 302,48 km² nimmt die 
Region 31,8 % der Landkreisfläche 
(949,78 km²). ein.  

2020 wohnten in der Region 

94.814 Menschen,  
dies sind 30,4 % der 
Landkreisbevölkerung. 

Die Region hat eine 
Bevölkerungsdichte von 
313 Einwohnern/km² 
(Sachsen = 220). 

42 % der Betriebe sind 
dem produzierendem Gewerbe 
zuzuordnen (Zwickau 37%/ Sachsen 
27 %). 

In den Städten konzentrieren sich 

81,4 % der 
Arbeitsplätze des 
Schönburger Landes. 

2019 registrierte die Region 

Schönburger Land 199.739 
Übernachtungen 
(Auslastung von 35,2 %).  Rekord! 

Mit rund 730 Vereinen 
findet in der Region Schönburger 
Land ein reges Vereinsleben in den 
Städten und Dörfern statt.  

684 Einfamilienhäuser 
wurden 2011 bis 2020 neu errichtet 
(im gleichen Zeitraum stieg die 
gesamt WE-Zahl i d. Region nur um 
248 WE)   

Davon leben auf dem 
Lande leben 41.510 
Menschen (Stand 30.06.2021 
= 43,8 %) 
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Bevölkerungsbewegung

Nach jahrelangem Abwanderungssalden ist inzwischen eine Trendwende zu erkennen.  
Es ist ein Zuzug von Familien zu verzeichnen, aber auch der Generation 50plus
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Entwicklung Schülerzahlen

In der Region Schönburger Land gibt es aktuell 46 Schulen, davon 25 Grundschulen, 
12 Mittel-/ Oberschulen, 6 Gymnasien und 3 Berufsschulen
Aufgrund sinkender Schülerzahlen haben das örtliche Handwerk und die Landwirtschaft deutliche 
Nachwuchsprobleme
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Bevölkerungsprognose (Grundlage 7.regionalisierte Bevölkerungsprognose des Freistaates Sachsen vom 19.05.2020)
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TOP 3 - Was bisher geschah

...an LEADER-Mitteln hatte die Region 
2014-2022 zur Verfügung

LEADER 2014-2020 12.729.759 €

kommen noch hinzu 

LEADER-Verlängerung 2021/2022 3.460.520 €

Regionalbudget 497.201 €

„Vitale Dorf- und Ortskerne“ 3.021.427 €

SUMME gesamt 19.708.907 €

19.708.907 
Euro
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Budgetumverteilung in den Handlungsfeldern 

 
Das Budget wurde mehrfach zugunsten des Handlungsfeldes 4 umverteilt aufgrund der hohen 
Nachfrage bei der Wohneigentumsbildung und der Förderung von Einrichtungen der Daseinsvorsorge. 
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Übersicht der Handlungsfelder der LEADER-Region Schönburger Land (Stand 31.12.2020)

HF 1 Landwirtschaft und Umwelt

272.146 €

14 Vorhaben

HF 2 Wirtschaft und Mobilität

1.116.749 €

23 Vorhaben 

HF 3 Erholung, Tourismus und 
kulturelle Identität

2.496.063 €
52 Vorhaben

HF 4 Daseinsvorsorge und 
Lebensqualität

7.086.964 €

102 Vorhaben
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Vorhabenverteilung auf 
die Kommunen der 
Region 

Stand: Dezember 2020 
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...mal hat der Koordinierungskreis getagt 
und Entscheidung über 267 Vorhaben 
befunden, hinzukamen die Anträge aus 
für die Programme „Vitale Dorfkerne“, 
Regionalbudget etc.

27
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...über diese Summe hatte der 
Koordinierungskreis allein im Jahr 2018 
zu entscheiden

Das entsprach in etwa der Summe, die in den Jahren 
2015-2017 durch positives Votum der Region an 
Vorhabenträger verteilt wurde, es wurden über ca. 
70 Vorhaben entschieden

2019/2020 gab es dann leider nicht mehr so viel zum 
Verteilen…

4.737.890 
Euro
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...Gewinner des Ideenwettbewerbs 
„Starke Vereine für ländliche Räume“
seit 2018 (4 Wettbewerbe insgesamt) 

48
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... haben bisher am 
Kooperationsprojekt
„Architektur macht Schule“ 
teilgenommen, in 36 Klassen/Kursen an 
23 Schulen, im Schuljahr 2022/23 werden 
weitere rund 220 Schüler an 11 Schulen 
dazukommen. 

525 
Schüler
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... werden von Privaten umgesetzt. 
Damit ist LEADER ein Programm, was die 
Unterstützung verschiedener Maßnahmen unterstützt, 
für die es sonst keine Fördermöglichkeiten gibt.

(Stand 2020)

148 
Vorhaben
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... dienten der Wohneigentumsbildung.

Für 165 Personen wurde/wird Wohnraum in 
bestehender Bausubstanz geschaffen. 

Es wurde ein Bevölkerungszuwachs in der jeweiligen 
Kommune insgesamt um 81 Personen erzielt. 

Familien mit insgesamt 56 Kindern profitieren 
von diesem Programm.

(Stand 2020)  

75
Vorhaben
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Wichtige Highlights waren:
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Zur Regionalkonferenz am 07.11.2018 in der Hochzeitskappelle

  …. haben wir einen 
Strategiewechsel eingeleitet 
und das Thema Digitalisierung 
verstärkt in den Fokus 
genommen 

Seitdem haben wir ….
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Durchführung unseres Workshops 

zur Digitalisierung am 09.02.2019 in Gersdorf. 
Diesem folgten weitere Veranstaltungen wie 
der App-Coding-Day
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Einführung der DorfFunk App in der Region 2021

Die positive Entwicklung vom Start im November 2021 bis heute        
Stand 31.12.2021 Stand 09.01.2022 Stand 23.02.2022

Neuregistrierungen 
DorfFunk

220 333 532

Post Plausch 79 87 119

Post Suche 2 6 20

Post Biete 3 13 28

Post Sag's uns 0 0 0

Post News 13 14 27

Post Events 2 2 2

Posts gesamt 99 122 196

Kommentare 81 94 208

Achtung: Wir nutzen den DorfFunk auch zur Information zum
LEADER-Beteiligungsprozess!!! Aktueller Spendenaufruf unter 

SUCHE im März 2022
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Blog #Schoenburg History
Im Jahr 2020 wurde mit „Schoenburg History“ ein neuer Arbeitskreis etabliert, der sich 
mit Geschichten rund um das Schönburger Land beschäftigt und seit 2021 auch über 
einen eigenen Blog bei Twitter agiert. 

           

26.02.2022 Aktueller Beitrag von René Fleischerbei 
Twitter

Hier bei Facebook. Eine Verlinkung findet sofort mit 
den jeweiligen Geschichtsvereinen statt und erhöht die 
Resonanz.
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TOP 4 - Was ist geplant? 
Aktuelle Rahmenbedingungen 

 Die neue Förderperiode startet am 01.01.2023 bis 31.12.2027 plus 3 Jahre 
Abfinanzierung 

 Voraussichtliches Budget für den Zeitraum 2023-2027  6,56 Mio. € 

 Voraussetzung für die Fortführung der bisherigen Arbeit als LEADER-Region ist die 
Gründung eines Vereins, als Trägerverein der Lokalen Aktionsgruppe  

 Die LEADER-Strategie der Region ist bis zum 30.06.2022 einzureichen, bis dahin muss 
auch der Verein auf den Weg gebracht sein 

 Das Auswahlverfahren durch das SMR erfolgt im 2. Halbjahr 2022 

 Das zweistufige Verfahren der Fördermittelvergabe bleibt: 

1. STUFE:  
Vorhabenauswahl durch POSITIVES Votum der Lokale Aktionsgruppe  
2. STUFE: 
Beantragung und Bewilligung durch das Amt für ländliche Entwicklung LK Zwickau  
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Handlungsfeldstruktur wird vorgegeben

Zur Vereinfachung und Harmonisierung der Erfassung von Vorhaben sowie des 
Monitorings und der Evaluierungen auf Ebene der LES und des Freistaates Sachsen sind 
nunmehr einheitliche Handlungsfelder vorgegeben.
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 Die bisherigen Handlungsfelder müssen neu strukturiert werden  

Kurzbezeichnung  Handlungsfelder/-ziele 

HF 1  
Grundversorgung und 
Lebensqualität  

 Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen 
Grundversorgung und Mobilität sowie Verbesserung der 
Lebensqualität und Teilhabe  

HF 2 
Wirtschaft und Arbeit  

 Verbesserung der regionalen Wertschöpfung, der Beschäftigung und 
der Einkommenssituation sowie der gewerblichen Grundversorgung  

HF 3 
Tourismus und Naherholung  

 Stärkung der touristischen Entwicklung, der regionalen Identität 
sowie des Naherholungs- und Freizeitangebots  

HF 4 
Wohnen  

 Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote 

HF 5 
Bildung  

 Sicherung und Weiterentwicklung der Bildungs- und Informations-
angebote  

HF 6 
Natur und Umwelt  

 Pflege und Entwicklung der Natur- und Kulturlandschaft 
einschließlich Schutz der Ressourcen  

HF 7 
LAG  

 Betreiben der Lokalen Aktionsgruppe  
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Bestandteile der LEADER-Strategie
1. Ermittlung Entwicklungsbedarf und Entwicklungspotenziale (Teil 1)

Was enthält dieser Teil? 

Regionalanalyse mit vielen interessanten Daten/ 
Informationen zur Region

Stärken-Schwächen-Analyse (SWOT)

Ermittlung des Handlungsbedarfs und der 
Entwicklungspotenziale

Die Analyse wird im Zuge der weiteren Beteiligung 
durch neue Aspekte ergänzt.

Zum Nachlesen unter folgendem Link auf der 
Internetseite der LEADER-Region

https://region-schoenburgerland.de/category/leader-2023-2027/
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Bestandteile der LEADER-Strategie 
2. Definition regionaler Entwicklungsziele 

EU-Ziele 

 

Ziele GAP-Strategieplan Deutschland 

 

Regionale Ziele 

 Stärkung des sozialen Miteinanders und des bürgerschaftlichen Engagements 

 Erhaltung der regionaltypischen Siedlungsstrukturen und attraktiven Dorf- und Stadtbilder 

 Erhalt und qualitativer Ausbau der touristischen Infrastruktur und des Wegenetzes  

 …… 

…. wird Thema der gemeinsamen Diskussion in den kommenden 
Workshops sein 
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Bestandteile der LEADER-Strategie
3. Erarbeitung eines Aktionsplanes zur Umsetzung der Strategie

Aktionsplan als 
regionales 
Förderprogramm Basis ist 
die Rahmenförderrichtlinie 
LEADER

Jede Region kann eigene
Förderschwerpunkte innerhalb 
dieses Rahmens setzen und 
Förderzuschüsse/Förderquoten 
selbst bestimmen 

Achtung! Hier gibt es die 
Möglichkeit, die Aufstellung des Maßnahmekataloges mitzugestalten 
Teilnahme an Online-Workshop zu den Handlungsfeldern
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Bestandteile der LEADER-Strategie
4. Festlegung des Verfahrens der Vorhabenauswahl 

Die Auswahl erfolgt 
nach festgelegten 
Rankingkriterien, das 
bisherige 
Auswahlverfahren wird 
an die neuen 
Handlungsfelder und 
Maßnahme-
schwerpunkte 
angepasst

Entscheidungsgremium
der Lokalen 
Aktionsgruppe ist der 
Koordinierungskreis
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Bestandteile der LEADER-Strategie 
5. Organisation, Zusammensetzung und Zusammenarbeit der Lokalen Aktionsgruppe  

 Die Vereinsgründung ist in Vorbereitung!  
Abstimmung mit den Kommunen und aktuellem Koordinierungskreis läuft 

 „Zweck des Vereins ist die Förderung der Regionalentwicklung sowie die Erhaltung 
und nachhaltige Entwicklung der natürlichen Lebensgrundlagen und der kulturellen 
Identität der Region Schönburger Land. Die Region wird gebildet aus den 13 
Mitgliedskommunen“ 

 Zeitplan 

- Mitte April wird der Satzungsentwurf offiziell vorgestellt, dann sind auch 
Anmeldungen für eine Mitgliedschaft möglich 

- Offizielle Vereinsgründung soll am 22.06.2022 erfolgen 

- Zu diesem Termin sind auch die Wahlen für die verschiedenen Organe vorgesehen 
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Organigramm (Entwurf)
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TOP 5 - Beteiligungsmöglichkeiten 
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Terminübersicht 
1. Auftaktveranstaltung (online) 02.03.2022, 18:00Uhr 

2. Online-Befragung 04.03.-17.04.2022 

3. Workshopreihe zu den Handlungsfeldern (nur online)  

3.1 HF Grundversorgung und Lebensqualität, Wohnen (online) 15.03.2022, 18:00 Uhr 

3.2. HF Wirtschaft/Arbeit, Bildung, Mobilität (online) 22.03.2022, 18:00 Uhr 

3.3. HF Tourismus/Naherholung, Natur und Umwelt (online) 24.03.2022, 18:00 Uhr 

4. Zukunftsprozess/Leitbildentwicklung (in Präsenz)  

4.1 Werkstatt I – Bestimmung der Einflussfaktoren  29.04.2022, 17:00 Uhr 

4.2 Werkstatt II – Zukunft neu denken 30.04.2022, 10:00 Uhr 

4.3 Werkstatt III – Szenario/Leitbild 18.05.2022, 18:00 Uhr 

5. Gründungsveranstaltung Verein und Beschlussfassung der LES durch die 
Mitgliederversammlung 

22.06.2022, 17:00 Uhr 
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Vielen Dank! 
 

Regionalmanagement:  
Angela Hoffmann, Dr. Kersten Kruse, Ines Senftleben, Detlef Apolinarski 
 

Kontakt:  

LEADER-Geschäftsstelle, Pachtergasse 14, 08396 Waldenburg Telefon: +49 37608 406011 
E-Mail: info@region-schoenburgerland.de, Internet: www.region-schoenburgerland.de 


