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TOP 2- Unsere Region
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Forderféhige Orte

Orte nur flir nicht
investive MaBnahmen
(Stadtgebiete)

Kartengrundlage: LULG/ R31
Europsischer Lanchirtschaftsfonds for die Entw Topografische Grundlage: GeoSN
léndichen Raums: Hie nvestiont Europa i die ndichen Gabiete
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Stadte

Glauchau
Lichtenstein
Limbach-Oberfrohna
Meerane
Waldenburg

Gemeinden
Bernsdorf
Callenberg
Gersdorf
Niederfrohna
Oberwiera
Remse
Schonberg
St. Egidien
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Einige Fakten

02.03.2022

2020 wohnten in der Region

94.814 Menschen,

dies sind 30,4 % der
Landkreisbevolkerung.

mit einer Gesamtflache

von 302,48 km? nimmt die
Region 31,8 % der Landkreisflache
(949,78 km?). ein.

Davon leben aUf dem
Lande leben 41.510

Menschen (stand 30.06.2021
- 43,8%)

Die Region hat eine
Bevolkerungsdichte von

313 Einwohnern/km?
(Sachsen = 220).

mit rund 730 Vereinen
findet in der Region Schonburger
Land ein reges Vereinsleben in den
Stadten und Dorfern statt.

In den Stadten konzentrieren sich

684 Einfamilienhduser

81,4 % der wurden 2011 bis 2020 neu errichtet
Arbeitspléitze des (im gleichen Zeitraum stieg die

gesamt WE-Zahl i d. Region nur um

Schonburger Landes. 248 WE)
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42 % der Betriebe sind

dem produzierendem Gewerbe
zuzuordnen (Zwickau 37%/ Sachsen
27 %).

2019 registrierte die Region
Schénburger Land 199.739

Ubernachtungen
(Auslastung von 35,2 %). Rekord!
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Bevolkerungsbewegung

= Nach jahrelangem Abwanderungssalden ist inzwischen eine Trendwende zu erkennen.
= Esist ein Zuzug von Familien zu verzeichnen, aber auch der Generation 50plus

Wanderungssaldo 1990 - 2020 nach Altersgruppen
1990 2000 2007 2012 2020
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Entwicklung Schiilerzahlen

= |n der Region Schénburger Land gibt es aktuell 46 Schulen, davon 25 Grundschulen,
12 Mittel-/ Oberschulen, 6 Gymnasien und 3 Berufsschulen

= Aufgrund sinkender Schiilerzahlen haben das 6rtliche Handwerk und die Landwirtschaft deutliche
Nachwuchsprobleme

Schulen und ihre Schilerzahlen 2007/ 2012/2020
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3726 3433 1563

3476 3556
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3019 3057
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Grundschulen Mittel/ Oberschulen Gymnasien Berufsbildende Schulen
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BeVOI ke ru ngsprognose (Grundlage 7.regionalisierte Bevélkerungsprognose des Freistaates Sachsen vom 19.05.2020)

Bevolkerungsentwicklung Region Schénburger Land von 2000-2035 mit Varianten 1 und 2
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Bevolkerungs- e o« o o \/oraussichtliche Bevolkerung e ¢ o ¢ Voraussichtliche Bevélkerung
fortschreibung von 2000 bis 2020 Variante 1 Variante 2
von 2025 bis 2035 von 2025 bis 2035
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TOP 3 - Was bisher geschah

19.708.907
Euro

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement
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...an LEADER-Mitteln hatte die Region

2014-2022 zur Verfigung

LEADER 2014-2020 12.729.759 €

kommen noch hinzu

LEADER-Verlangerung 2021/2022 3.460.520 €

Regionalbudget 497.201 €

,Vitale Dorf- und Ortskerne” 3.021.427 €

SUMME gesamt 19.708.907 €
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02.03.2022

Auftaktveranstaltung LEADER-Strategie 2023-2027 Region Schénburger Land

Budgetumverteilung in den Handlungsfeldern

Budgeverteilung Verdanderung 2015 bis 2020

€14.000.000

€12.000.000

€10.000.000

€8.000.000

Budgetin €

€6.000.000

€4.000.000

€2.000.000 ‘

€ I

HF 1 - Landwirtschaft HF 2 - Wirtschaftund  HF 3 - Erholung,
Mobilitat

und Umwelt

i)

4
'

HF 4 -
Daseinsvorsorge und
Lebensqualitat

HF 5 - Prozess,
Begleitung und
Kooperation

Tourismus und
kulturelle Identitat

Gesamt

Das Budget wurde mehrfach zugunsten des Handlungsfeldes 4 umverteilt aufgrund der hohen
Nachfrage bei der Wohneigentumsbildung und der Férderung von Einrichtungen der Daseinsvorsorge.
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Ubersicht der Handlungsfelder der LEADER-Region Schénburger Land (stand 31.12.2020)

HF 1 Landwirtschaft und Umwelt | | HF 2 Wirtschaft und Mobilitat

272.146 € 1.116.749 €
14 Vorhaben 23 Vorhaben

1.658.655 £
14 Vorhaben

HF 3 Erholung, Tourismus und ‘ HF 4 Daseinsvorsorge und
kulturelle Identitat Lebensqualitat

2.496.063 € 7.086.964 €
52 Vorhaben 102 Vorhaben

HF 5 — Prozessumsetzung/Kooperation
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Vorhabenverteilung auf 2
die Kommunen der
Region

Oberwiera Waldenburg

Schénberg
2

2)3

Callenberg
D 7

Meerane

il

4

101

HANDLUNGSFELDER
HF 1 - Landwirtschaft und Umwelt
HF 2 - Wirtschaft und Mobilitat

HF 3 - Erholung, Tourismus und kulturelle Identitat

HF 4 - Daseinsvorsorge und Lebensqualitat Stand: Dezember 2020
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...mal hat der Koordinierungskreis getagt
und Entscheidung tUber 267 Vorhaben
befunden, hinzukamen die Antrage aus
fur die Programme ,,Vitale Dorfkerne®,
Regionalbudget etc.

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement
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4.737.890

Euro

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement

...Uber diese Summe hatte der
Koordinierungskreis allein im Jahr 2018
zu entscheiden

Das entsprach in etwa der Summe, die in den Jahren
2015-2017 durch positives Votum der Region an
Vorhabentrager verteilt wurde, es wurden Uber ca.
70 Vorhaben entschieden

2019/2020 gab es dann leider nicht mehr so viel zum
Verteilen...
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...Gewinner des ldeenwettbewerbs
,Starke Vereine fir landliche Raume*“
seit 2018 (4 Wettbewerbe insgesamt)

o

TETZNER-MUSEU

\deenwettbewerb

starke Vereine"
fur 1andliche Raume

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement Seite 15

Auftaktveranstaltung LEADER-Strategie 2023-2027 Region Schénburger Land 02.03.2022

... haben bisher am
Kooperationsprojekt
,»Architektur macht Schule”
teilgenommen, in 36 Klassen/Kursen an
23 Schulen, im Schuljahr 2022/23 werden
weitere rund 220 Schiiler an 11 Schulen
dazukommen.

ARCHITEKTUR

SCHULE
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... werden von Privaten umgesetzt.

Damit ist LEADER ein Programm, was die

148 Unterstlitzung verschiedener MaRBnahmen unterstitzt,
flr die es sonst keine Fordermoglichkeiten gibt.

Vorhaben

(Stand 2020)

RECHTSFORMEN BEGUNSTIGTE

LAG
10%

Kommunen

/ 15%

Vereine/Sonstige
10%

Kirche
15%

 Unternehmen
7%
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... dienten der Wohneigentumsbildung.

-> Fur 165 Personen wurde/wird Wohnraum in
75 bestehender Bausubstanz geschaffen.

-> Es wurde ein Bevolkerungszuwachs in der jeweiligen

VO rha ben Kommune insgesamt um 81 Personen erzielt.

->Familien mit insgesamt 56 Kindern profitieren
von diesem Programm.

(Stand 2020)
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Wichtige Highlights waren:

HOHENSTEIN-ERNSTTHAL

Freitag, 11. Mai 2018 ‘

Freie Presse 11

NACHRICHTEN

DORFWETTBEWERB
Landeskommission
besucht Callenberg

CALLENBERG — Nachdem im vergan
genen Jahr der Ortsteil Callenberg
der Gemeinde Callenberg im Dorf
wettbewerb ,Unser Dorf hat Zu
Kunft* als Sieger auf Kreisebene ge-
kit worden ist, ist in der kommen
den Woche die Landeskommission
in Callenberg unterwegs. Die Bewer.
tungskommission setzt sich unter
anderem aus Vertretern des Sachsi
schen Landesamtes fur Umwelt,
Landwirtschaft und Geologie, des
Regionalen  Planungsverbandes
Leipzig/Westsachsen, der Landesge
meinschaft Selbsthilfe Sachsen und
der Deutschen Kinder- und Jugend
stiftung, Regionalstelle Sachsen, zu
sammen, sagte Landkreissprecherin
1 hilk. Damit et sichd

Dorfer:

Das Leaderprogramm
unterstiitzt Projekte

im Schonburger Land
mit Millionensummen.
Doch an der Umsetzung
gibt es auch Kritik.

Was sagt der Landwirt-
schaftsminister dazu?

VON CHRISTIAN MEYER

WALDENBURG/CALLENBERG ~ Bjorn

Wetzel gehoren zwei Schmuckstii-
cke im Callenberger Dorfzentrum
Das Restaurant ,Zur alten Schule"
und die alte Schule selbst. Beide hat
er i lassen—

Landeswettbewerb in der Endrunde.
13 Dorfer aus dem Freistaat haben
sich dafiir qualifiziert. Seit 2. Mai be-
sucht die Jury die Dorfer und wird
entscheiden, wo es am besten gelun-
gen ist, miteinander ein schones
und lebenswertes Umfeld zu gestal
ten, Der Landessieger wirdam 22, Ju
ni ausgezeichnet. (ja)

MUSEUMSTAG
Gangfiihrer zeigen
anderes Lichtenstein

LICHTENSTEIN - Jiirgen Mende und
Hanno Miller fithren Interessierte
am Sonntag anldsslich des Internati-
onalen Museumstags wieder durch
einen Teil der unterirdischen Ginge
von Lichtenstein. Die Fithrungen
beginnen um 14 Uhr, die letzte Fith

und sie am Mittwoch Sachsens
Landwirtschaftsminister Thomas
Schmidt (CDU) gezeigt. ,17 Wohn-
einheiten sollen hier entstehen®, er-
klart Wetzel dem Minister im frihe-
ren Schulgebaude zwischen Bau-
schutt und bereits fertigen Zim-
mem. ,Ohne Fordergelder ware das
nicht méglich gewesen.”

Womit man beim Grund fiir
Schmidts Visite in Callenberg und
spiter noch in der Waldenburger
Altstadt ist. Das Fordergeld, von dem
Wetzel spricht, kommt aus dem Pro
gramm Leader Region Schénburger
Land und setzt sich aus Geldern der
Europdischen Union und des Frei-
staates zusammen. Damit sollen
Projekte im landlichen Gebieten un-
terstiitzt werden. Bis Ende 2017 wur-
den im Schonburger Land, zu dem

Forderung soll einfacher werden

Sachsens Landwirtschaftsminister Thomas Schmidt (Mitte) lisst sich in Callenberg von Bjorn Wetzel (vorne links) sein

Sanierungsprojekt erliutern.

fiinf Stadte und acht Gemeinden ge-
horen, iber 8o Projekte bezuschusst,
vor allem Bauvorhaben. Allein in
die Sanierung des 130 Jahre alten
Schulhauses in Callenberg flossen
108000 Euro. Insgesamt ist der
Geldtopf fiir die Region mit 12 Milli
onen Euro gefiillt. Bewerben dafiir
kénnen sich sowohl Kommunen
und Unternehmen, aber auch Pri
vatleute, Vereine und Kirchen.
Obwoh! das alles gut klingt —wer
sich mit Gemeindechefs und ande-

ren Antragstellern iber das Pro-
gramm unterhalt, hort immer wie-
der eine Kritik: Biirokratie. Callen
bergs Biirgermeister Daniel Réthig
(CDU) sagte vor kurzem der ,Freien
Presse*: ,Das Programm ist heillos
tiberbiirokratisiert.* Und Walden
burgs Ortschef Bernd Pohlers (Freie
Wihler) sagte zu Minister Schmidt:
wlchkenne Landwirte, die mir sagen,
sie stellen letztlich gar keine A=+
ge, weil es so kompliziert i

Und was sagt Thomas ¢

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement
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selbst dazu? ,Ich stimme der Kritik
zu." Die Antragsstellung miisse ver-
einfacht werden. Fiir die aktuelle
Forderperiode bis 2020 wird sich
nicht mehr viel indern. ,Aber es soll
auch ab 2021 weiter gefordert wer
den, und da wollen wir das Rea®

Ich kenne
Landwirte, die
mir sagen, sie
stellen letztlich
gar keine Antriige,
weil es so
kompliziert ist.”

Bernd Pohlers Rathauschef in Waldenburg,

setzt. Denn wer im Antragsverfah-
ren ein falsches Kreuz setzt, der
muss mit Riickzahlungen oder mit
der Riicknahme der Bewilligung
rechnen. In der EU ist unser Vor-
schlag jedenfalls auf positive Reso-
nanz gestoRen”, sagt der Minister.

Das zumindest horte sich in den
Ohren der Anwesenden bei der Mi-
nister-Visite, darunter viele Biirger-
meister, ganz gut an. Und noch et-
soll sich dndern: Der Forderas
fiir das Regionalmanas=

Seite 19
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Zur Regionalkonferenz am 07.11.2018 in der Hochzeitskappelle

.... haben wir einen
Strategiewechsel eingeleitet
und das Thema Digitalisierung
verstarkt in den Fokus
genommen

Seitdem haben wir ....

> Digitale ®
J0orfer

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement
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Durchfihrung unseres Workshops

zur Digitalisierung am 09.02.2019 in Gersdorf.
Diesem folgten weitere Veranstaltungen wie
der App-Coding-Day

.
* Riume bereitstellew 3 mebr |

= Kombination von
kommunalen Angeboten

b weik ebok

‘ mit weiteren Angebolen n ﬂ Q% & m’

o= ?op UF @g \, & /
Kreakivwirkschaft auf dgrvz.i.and o/ ..".__

Produktschauen & Aa
| => kreative Werkschauen I? [E + G

»Jungbrunnen®
Nicht ur Kreativ Branche, sondern mit
Grundversorquing wie Kinderbetreuung
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S Dorfer

?Digita[e@ :\a EinfGhrung der DorfFunk App in der Region 2021

SchénburgerLand DIGITAL

. .. . . . 19190 8 & - 2l & &
Die positive Entwicklung vom Start im November 2021 bis heute '
Waldenburg 1A Q
und 12 Orte in Reichweite z

Stand 31.12.2021 Stand 09.01.2022  Stand 23.02.2022

Neuregistrierungen 220 333 532 @ o 9

DorfFunk Neu Plausch News Biete Suche
Post Plausch 79 87 119

Post Suche 2 6 20

Post Biete 3 13 28

Post Sag's uns 0 0 0 =

Post News 13 14 27

Post Events 2 2 2 Q

Posts gesamt 99 122 196

Kommentare 81 94 208

Achtung: Wir nutzen den DorfFunk auch zur Information zum
LEADER-Betelllgungsprozess! I Aktueller Spendenaufruf unter
SUCHE im Mrz 2022
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Blog #Schoenburg History #SCHOENBURG

= |mJahr 2020 wurde mit ,,Schoenburg History” ein neuer Arbeitskreis etabliert, der sich HISTORY
mit Geschichten rund um das Schonburger Land beschaftigt und seit 2021 auch Gber .ﬁ%{:
einen eigenen Blog bei Twitter agiert. =i =

s Schoenburg History @Schoenburghist! - 26. Feb. —_ Schénburgerland
s Die Langenchursdorfer Kirche besitzt ein altes Altargemalde, welches heute L‘.-;‘i 3Tage @
an der Stidwand auf der Empore angebracht ist. Es sei ,,nicht ohne Werth,
aber sehr libel behandelt worden®, .Interessante Information unter: Die Langenchursdorfer Kirche besitzt ein altes Altargemalde, welches
; heute an der Stidwand auf der Empore angebracht ist. Es sei ,nicht
| ohne Werth, aber sehr ibel behandelt worden®, Weitere interessante

B! | Information findet ihr unter: https://tinyurl.com/4nvpex72

REGION-SCHOENBURGERLAND.DE

Der Langenchursdorfer Sehling-Altar

Die Langenchursdorfer Kirche besitzt ein altes
Altargemadlde, welches heute an der Stidwand auf
der Empore angebracht ist. Es sei ,nicht ohne
Werth, aber sehr tibel behandelt worden”, weil3
die Sachsis...

region-schoenburgerland.de
Der Langenchursdorfer Sehling-Altar

Die Langenchursdorfer Kirche besitzt ein altes Altargemalde, welches 53 12 = )
heute an der Siidwand auf der Empore angebracht ist. Es sei ,nicht ... DY . SIS WL IR D citrag bewerben
26.02.2022 Aktueller Beitrag von René Fleischerbei Hier bei Facebook. Eine Verlinkung findet sofort mit
Twitter den jeweiligen Geschichtsvereinen statt und erhéht die
Resonanz.
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TOP 4 - Was ist geplant?
Aktuelle Rahmenbedingungen

e Die neue Forderperiode startet am 01.01.2023 bis 31.12.2027 plus 3 Jahre
Abfinanzierung

e Voraussichtliches Budget fiir den Zeitraum 2023-2027 -» 6,56 Mio. €

e Voraussetzung fur die Fortfiihrung der bisherigen Arbeit als LEADER-Region ist die
Grﬁndung eines Vereins, als Tragerverein der Lokalen Aktionsgruppe

e Die LEADER-Strategie der Region ist bis zum 30.06.2022 einzureichen, bis dahin muss
auch der Verein auf den Weg gebracht sein

e Das Auswahlverfahren durch das SMR erfolgt im 2. Halbjahr 2022

e Das zweistufige Verfahren der Fordermittelvergabe bleibt:

1. STUFE:

Vorhabenauswahl durch POSITIVES Votum der Lokale Aktionsgruppe
2. STUFE:

Beantragung und Bewilligung durch das Amt fir landliche Entwicklung LK Zwickau

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement Seite 26
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Handlungsfeldstruktur wird vorgegeben

e Zur Vereinfachung und Harmonisierung der Erfassung von Vorhaben sowie des

02.03.2022

Monitorings und der Evaluierungen auf Ebene der LES und des Freistaates Sachsen sind

nunmehr einheitliche Handlungsfelder vorgegeben.

HF 2
Wirtschaft und Arbeit

HF 4 HF 6

Wohnen Natur und Umwelt

HF 7 — LAG

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement
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e Die bisherigen Handlungsfelder miissen neu strukturiert werden

Kurzbezeichnung

HF 2
Wirtschaft und Arbeit

HF 4
Wohnen

HF 6
Natur und Umwelt

HF 7
LAG

Handlungsfelder/-ziele

- Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen
Grundversorgung und Mobilitat sowie Verbesserung der
Lebensqualitdt und Teilhabe

- Verbesserung der regionalen Wertschopfung, der Beschaftigung und
der Einkommenssituation sowie der gewerblichen Grundversorgung

- Starkung der touristischen Entwicklung, der regionalen Identitat
sowie des Naherholungs- und Freizeitangebots

- Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote

-> Sicherung und Weiterentwicklung der Bildungs- und Informations-
angebote

- Pflege und Entwicklung der Natur- und Kulturlandschaft
einschlielRlich Schutz der Ressourcen

- Betreiben der Lokalen Aktionsgruppe
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Auftaktveranstaltung LEADER-Strategie 2023-2027 Region Schénburger Land 02.03.2022

Bestandteile der LEADER-Strategie

1. Ermittlung Entwicklungsbedarf und Entwicklungspotenziale (Teil 1)

Was enthilt dieser Teil?

= Regionalanalyse mit vielen interessanten Daten/

Informationen zur Region

= Starken-Schwachen-Analyse (SWOT)

zzzzz 2023
AND“- TEIL 1

= Ermittlung des Handlungsbedarfs und der
Entwicklungspotenziale

Die Analyse wird im Zuge der weiteren Beteiligung
durch neue Aspekte erganzt.

Zum Nachlesen unter folgendem Link auf der
Internetseite der LEADER-Region

https://region-schoenburgerland.de/category/leader-2023-2027/
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Bestandteile der LEADER-Strategie

2. Definition regionaler Entwicklungsziele

EU-Ziele

\ 4

Ziele GAP-Strategieplan Deutschland

\ 4

Regionale Ziele

- Starkung des sozialen Miteinanders und des birgerschaftlichen Engagements
- Erhaltung der regionaltypischen Siedlungsstrukturen und attraktiven Dorf- und Stadtbilder

—>Erhalt und qualitativer Ausbau der touristischen Infrastruktur und des Wegenetzes

.... wird Thema der gemeinsamen Diskussion in den kommenden
Workshops sein
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Auftaktveranstaltung LEADER-Strategie 2023-2027 Region Schénburger Land 02.03.2022

Bestandteile der LEADER-Strategie

5. Organisation, Zusammensetzung und Zusammenarbeit der Lokalen Aktionsgruppe

= Die Vereinsgriundung ist in Vorbereitung!
Abstimmung mit den Kommunen und aktuellem Koordinierungskreis lauft

= Zweck des Vereins ist die Forderung der Regionalentwicklung sowie die Erhaltung
und nachhaltige Entwicklung der natlrlichen Lebensgrundlagen und der kulturellen
Identitat der Region Schonburger Land. Die Region wird gebildet aus den 13
Mitgliedskommunen”

= Zeitplan

- Mitte April wird der Satzungsentwurf offiziell vorgestellt, dann sind auch
Anmeldungen fir eine Mitgliedschaft moglich

- Offizielle Vereinsgriindung sollam 22.06.2022 erfolgen

- Zu diesem Termin sind auch die Wahlen fur die verschiedenen Organe vorgesehen
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Organigramm (Entwurf)

Verein Region Schénburger Land i. G.

Trager der lokalen Entwicklungsstrategie LEADER 2023-2027

> L VORSTAND

___________ Lo

LEADER-Management (RM)
Geschiftsstelle

]
]
1
]
I
]
1
\

Koordinierungskreis (KK)

Entscheidungsgremium fiir die Vorhabenauswahl

Beratende Gremien BEIRATE UND ARBEITSKREISE ‘

Tourismus und

Kommunale Wirtschaft herhol Grundversorgung
Arbeitsgemeinschaft und Arbeit HELERIE u:g Lebensqualitat
»Schénburger Land” Bildung Natur un Wohnen

Umwelt

Vereinsmitglied kann werden, wer sich fiir die Entwicklung der Region engagieren will..
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TOP 5 - Beteiligungsmoglichkeiten
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Beteiligungsprozess Erarbeitung LEADER-Strategie 2023-2027

n)
® (v
e ! = _: o %
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! Biiro/ Start LES- | = =N | w s
' 4 o 8o I [T
3 Erarbeitung : _g =] : a8 w i
LA ? By Kommunale B39
< x o Arbeitsgemeinschaft/ ! =48
i i Mitgliederwerbun, :
| Koordinierungskreis itg g ! .
. . . 3 Genehmigun,
Vorbereitung Vereinsgriindung Abstimmung »! 3 hSMgR B
Satzungsentwurf Beschlussfassung der ! b'urgl i
06.04.2022 Kommunen zum Beitritt in ! Sls .b '
Verein und LEADER-Gebiet 1 tapte
. 1 01.01.2023
erforderlich 1
1
'
(]}‘ O * $ OQm = = »
Burgermelster- Online-Auftakt- Online-Workshops Zukunftsprozess Griindungs-
gespriiche veranstaltung Diskussion Aktionsplan Entwicklung neues versammlung
Leitbild LAG
Fragen zur kiinftigen LEADER
Ausrichtung aus 2023-2027 Grundversorgungund Werkstatt | — . o
Sicht der Lebensqualitdt, Wohnen Bestimmungder Vereinsgriindung
Kommunen 02.03.2022 W1-15.03.2022 Einflussfaktoren Beschluss LEADER-
29.04.2022 Strategie
11-12/2022
22.06.2022
Wirtschaftund Arbeit, Werkstatt ll — —
Bildung
Zukunft neu denken
ONLINE-Befragung zum W2 22.03.2022 0>
SchénburgerLand A
Burgerbeteiligungs- :
Tourismus und Werkstatt Il —

portal Sachsen Naherholung, Naturund :
Formulierungneues

03-04/2022 Hoel Leithild /
W3 - 24.03.2022
18.05.2022 3
Schénburger Land
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Auftaktveranstaltung LEADER-Strategie 2023-2027 Region Schénburger Land

TerminUbersicht

1. Auftaktveranstaltung (online)
2. Online-Befragung

3. Workshopreihe zu den Handlungsfeldern (nur online)
3.1 HF Grundversorgung und Lebensqualitdt, Wohnen (online)
3.2. HF Wirtschaft/Arbeit, Bildung, Mobilitit (online)

3.3. HF Tourismus/Naherholung, Natur und Umwelt (online)

4. Zukunftsprozess/Leitbildentwicklung (in Prisenz)
4.1 Werkstatt | — Bestimmung der Einflussfaktoren

4.2 Werkstatt Il — Zukunft neu denken

4.3 Werkstatt 11l — Szenario/Leitbild

5. Griindungsveranstaltung Verein und Beschlussfassung der LES durch die
Mitgliederversammlung

Vorbereitung planart4 mit Unterstiitzung Regionalmanagement

02.03.2022

02.03.2022, 18:00Uhr

04.03.-17.04.2022

15.03.2022, 18:00 Uhr
22.03.2022, 18:00 Uhr

24.03.2022, 18:00 Uhr

29.04.2022, 17:00 Uhr
30.04.2022, 10:00 Uhr

18.05.2022, 18:00 Uhr

22.06.2022, 17:00 Uhr
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Vielen Dank!

Regionalmanagement:

02.03.2022

Angela Hoffmann, Dr. Kersten Kruse, Ines Senftleben, Detlef Apolinarski

Kontakt:

LEADER-Geschaftsstelle, Pachtergasse 14, 08396 Waldenburg Telefon: +49 37608 406011
E-Mail: info@region-schoenburgerland.de, Internet: www.region-schoenburgerland.de
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