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Arbeitskreis 1 - Landwirtschaft und Umwelt 

Name   Vorname Institution/ Einrichtung Funktion 
Handlungsfeld 1 
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Weitere Aufgaben und 
Bemerkungen 

Ziel 1.1 Ziel 1.2 Ziel 1.3 

Fleischer René 
LRA, Amt für Amt für Ländl. 
Entwicklung  

Sachbearbeiter  X  X  X   

Grüner Andreas 
Planungsverband Region 
Chemnitz 

Sachbearbeiter X   X  X   

Günther Frank Boscor Forst GmbH Revierförster  X   X X   

Dr. Dresler 
(Heerdegen) 

Peter 
(Gunnar ) 

Große Kreisstadt Glauchau 
Oberbürgermeister 
(Fachbereichsleiter 
Planen und Bauen) 

X   X  X  Stellvertretung Herr Heerdegen 

Heilmann-Stiegler Joachim 
LfULG Fortbildungszentrum 
Zwickau - 
Landwirtschaftsverwaltung  

Sachbearbeiter X   X  X   

Hippold Jan MdL Dipl.-Ing. (BA)   X   X X   

Lindner Jürgen 
Rassegeflügel- und 
Rassekaninchen-Zuchtverein 
Langenchursdorf. 

Kassenwart   X  X X   

Lucht Armin Guidohof Uhlsdorf Landwirt   X  X X   

Öhler Dietmar Gemeinde Schönberg Bürgermeister  X  X  X   

Pohlers Bernd Stadt Waldenburg Bürgermeister  X  X  X   

Stassen Wilhelm 
WKU Agrarhof Wolkenburg 
GmbH+Co.KG 

Landwirt, Geschäftsführer   X  X X   

Tautz Anke  Schönberg Landwirtin    X X   X Gemeinderätin  

Tratz Tobias Waldsachsen 
Landwirt/ Landschafts-
gestaltung 

X    X X   

Wunderlich  Elvira 
Fermila GmbH & Co. KG 
Waldenburg 

Prokuristin   X  X  X  

Zuordnung Mitglieder AK Landwirtschaft und Umwelt 4 5 5 7 7 12 2  

Legende: 

 Mitglieder Koordinierungskreis privater Sektor 
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Arbeitskreis 2 - Wirtschaft und Mobilität  

Name  Vorname Institution/ Einrichtung Funktion 
Handlungsfeld 2 
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Weitere Aufgaben und 
Bemerkungen 

Ziel 2.1 Ziel 2.2 Ziel 2.3 

Geringswald  Bernd GV Oberwiera Bürgermeister   X X  X   

Heinig Ingo Vita-FinanzService Finanzdienstleister X   X  X  Stadtrat 

Nordheim 
(Hößler)  

Thomas 
(Mario) 

SV Lichtenstein 
Bürgermeister 
Leiter FB Technische  
Verw. 

  X X  X  Stellvertretung Herr Hößler 

Dr. Kramer  Andreas Friweika Weidensdorf eG Vorstandsvorsitzender  X   X X   

Kunz  Franziska 
Kistler Bw Präzisions-technik 
GmbH Meerane 

Geschäftsführerin X    X  X  

Lichtenstein Stephan 
LEITERMANN GmbH & Co. 
Fachmarkt KG Weidensdorf 

Geschäftsführer  X   X X   

Münch  Doreen 
Verein Direktvermarktung in 
Sachsen e.V. 

Geschäftsführerin  X   X  X  

Raether-Lordieck Iris 
Ingenieurbüro für textile 
Verfahrenstechnik  
Limbach-Oberfrohna 

Büroinhaberin X   X   X 
Stadträtin, Landtags-
abgeordnete 

Redlich Uwe GV St. Egidien Bürgermeister   X X  X   

Röthig  Daniel GV Callenberg Bürgermeister   X X  X   

Schaarschmidt  Carina Elektro-Opel GmbH & Co. KG Geschäftsführerin  X   X  X  

Simon  Frank Langenchursdorf Ortsvorsteher  X   X X   

Tauscher Peter 
Töpferei Tauscher 
Waldenburg 

Inhaber  X   X X   

Türschmann Birgit  privat X    X  X  

Prof. Ungerer 
(Frau Könnemann) 

Lothar 
(Barbara) 

SV Meerane 
Bürgermeister 
(Sachbearbeiterin) 

  X X  X  
Stellvertretung Frau 
Könnemann 

Ulrich  Gerd-J. 
Ingenieurbüro Gerd-Jürgen 
Ulrich 

Planer X    X X   

Wagner Michael 
GF eltrik-grund GmbH & Co 
KG 

Geschäftsführer   X  X X   

Wörl  Andreas 
Gasthof „Zum Goldenen 
Hahn“ Niederwinkel 

Inhaber X    X X   

Zuordnung Mitglieder AK Wirtschaft und Mobilität 6 6 6 7 11 13 5  

Legende: 

 Mitglieder Koordinierungskreis privater Sektor  
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Arbeitskreis 3 - Erholung, Tourismus und kulturelle Identität 

Name  Vorname Institution/ Einrichtung Funktion 
Handlungfeld 3   
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Weitere Aufgaben und 
Bemerkungen 

Ziel 3.1 Ziel 3.2 

Doege Karsten Mühle Langenchursdorf Inhaber X   X X  Vorstand  

Ehrig Jürgen 
Tourismus und Sport GmbH, 
Stausee Oberwald 

Geschäftsführer X   X X  Vertretung Herr Wetzel 

Harnisch Heiko BayWa AG Technik Werkstattleiter X  X  X  Gemeinderat 

Klemm Ina Tourismusregion Zwickau e.V. Geschäftsführerin X   X  X  

Kunz Torsten Forum TuW.e.V.   X  X X   

Modrack Astrid WEBERAG GmbH Geschäftsführerin  X X  X   

Dr. Nitsche Wolfgang 
Kultur- u. Bauhistoriker/ 
Denkmalpfleger a.D. 

Sachkundiger 
Bürger 

 X  X X   

Pühn Birgit InTours Kuhschnappel Inhaberin X   X  X  

Pühn Susan 
Evang.-Luth. Landeskirche 
Sachsen 

Baupflegerin  X  X  X  

Reinsberg  Hartmut Heimatverein Bräunsdorf e.V. Vorstand  X  X X  Ortsvorsteher Bräunsdorf 

Schmidt  
(Claus) 

Carsten 
(Michael) 

SV Limbach-Oberfrohna 
Bürgermeister 
(Sachbearbeiter) 

 X X  X  Stellvertreter Herr Claus 

Schuricht  Joachim GV Remse Bürgermeister  X X  X   

Schwarz Marika Tourismusregion Zwickau e.V. Leiterin Marketing X   X  X  

Seidel Erik GV Gersdorf 
Bürgermeister (ab. 
01.01.2018) 

 X X  X   

Striegler Ute 
Hotel „Bock“ 
Limbach-Oberfrohna 

Inhaberin X   X  X 
Mitglied Tourismusregion 
Zwickau e.V. 

Taubert  Tino 
Event- u. Marketing Agentur 
Callenberg  

Pianist X   X X   

Zenker  Ralf ZIM des LK/Stadt Waldenburg Mitarbeiter  X X  X   

Zuordnung Mitglieder AK Erholung, Tourismus und kulturelle Identität 8 9 6 11 12 5  

Legende: 

 Mitglieder Koordinierungskreis privater Sektor  
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Arbeitskreis 4 - Daseinsvorsorge und Lebensqualität 

Name  Vorname Institution/ Einrichtung Funktion 
Handlungsfeld 4 
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Weitere Aufgaben und 
Bemerkungen 

Ziel 4.1 Ziel 4.2 Ziel 4.3 

Berger Bringfried 
Agrargenossenschaft Oberwiera 
e. G. 

Vorstandsvorsitzender X   X  X  Gemeinderat 

Dr. Franke Albrecht  Pensionär X    X X    

Gläß Ute Lebenshilfewerk HOT e.V.  Geschäftsführerin  X   X  X   

Graupner Anke Sozialstation Glauchau e.V. 
Leiterin AG  Menschen 
mit Behinderung 

 X   X  X  

Hammer Robby 
Heilpädagogisch-Künstler. 
Therapeutikum e.V 

Geschäftsführender 
Vorstand 

 X   X X   

Dr. Junger Dieter Glauchauer Berufsförderung e.V Stellv. Geschäftsführer  X   X X   

Kertzscher Klaus GV Niederfrohna Bürgermeister  X  X  X  Mitglied im Sportbund 

Lucht Silke 
Guidohof biolog.-dynamischer 
Bauernhof 

Inhaberin   X  X  X  

Molch Stefan SG Callenberg e. V. Vorstand   X  X X   

Müller Frank Immobilien GmbH  Geschäftsführer X    X X   

Müller Roswitha GV Bernsdorf Bürgermeisterin X   X   X  

Polster Daniel 
Förderverein Esche-Museum 
e.V.  

Student   X  X X   

Richter Anett OV Heinrichsort Ortsvorsteherin  X   X  X  

Steffes Ole Volksbank Glauchau   X    X  X  

Dr. Stiehler Gerd 
Trägerverein Europäisches 
Gymnasium Waldenburg e.V. 

Geschäftsführer  X   X X   

Streubel Wolfgang privat   X   X X   

Dr. Tauchert Ingeborg  Ärztin i.R. X   X   X Gemeinderätin 

Veit Benjamin Jugendclub Callenberg    X  X X   

Dr. Vogel Jesko Stadt Limbach-Oberfrohna Oberbürgermeister    X  X  X   

Wezorke Thomas 
DRK- Kreisverband Chemnitzer 
Umland e.V. 

 stellv. Geschäftsführer  X   X X   

Zuordnung Mitglieder AK Daseinsvorsorge und Lebensqualität 6 10 4 5 15 13 7  

Legende: 

 Mitglieder Koordinierungskreis privater Sektor  
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Zuordnung Mitglieder LAG Anzahl 
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Handlungsfeld 1 Landwirtschaft und Umwelt 14 7 7 12 2 

 

Handlungsfeld 2 Wirtschaft und Mobilität 18 7 11 13 5 

 

Handlungsfeld 3 Erholung, Tourismus und kulturelle Identität 17 6 11 12 5 

 

Handlungsfeld 4 Daseinsvorsorge und Lebensqualität 20 5 15 13 7 

 

Mitglieder LAG „Schönburger Land“ gesamt 69 25 44 50 19 

 
 

 


